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ALTERA O ANEXO I-B, DA LEI ORDINARIA N° 2875, DE 10 DE

EMENTA ABRIL DE 2008, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

AUTORIA... EXECUTIVO MUNICIPAL

AUTUACAO

Aos doze dias do més de janeiro do ano de 2022.




MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA
GABINETE DO PREFEITO

= www.tangaradaserra.mt.gov.br - E-mail: aatal@tangaradaserra.mt.gov.br
& (0xx65) 3311 — 4801 e 3311-4800

A R OO R R R R R R R R R R R O ————,

MENSAGEM DE PROJETO DE LEI ORDINARIA N.° 005/2022.

Tangara da Serra, 12 de janeiro de 2022.

Excelentissimo Senhor

Vereador FABIO DA SILVA BRITO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
TANGARA DA SERRA

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimos(as) Senhores(as) Vereadores(as),

Cumprimentando-os  cordialmente, encaminhamos para
apreciagao e deliberagao dessa Egrégia Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei
que DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO DAS CARREIRAS FUNCIONAIS
DOS SERVIDORES PUBLICOS NA FORMA QUE ESPECIFICA, CRIA
CARGOS EM EXTINGAO E ABRE VAGAS, ALTERA O ANEXO I-B, DA LEI
ORDINARIA N° 2875, DE 10 DE ABRIL DE 2008, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O referido projeto visa corrigir atos de ascensées de cargos
editados pela Administracdo, contrarios a Constituicdo Federal, especialmente
a Sumula 43 do Supremo Tribunal Federal, uma vez que nao é possivel
convalidar atos de ascenséo funcional.

As ascensdes funcionais, embora contrarias a Constituigao,
estao respaldadas por atos editados pela Administragao e que se protelaram
no tempo, sendo necessario que a Administracdo atual edite novos atos
retornando os servidores ascendidos de cargo sem concurso, que retornem
aos seus cargos de origem, e para tanto, faz-se necessario a existéncia dos
cargos extintos, bem como a existéncia de vagas nos quadros de vagas e
fungdes do Municipio, devidamente criados por lei, mesmo que em extingéo.

Dessa forma, em respeito ao principio da irredutibilidade de
vencimentos, deve-se preservar o valor nominal da remuneracao dos
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servidores ascendidos, por meio de complemento constitucional, devendo
assim, receber a titulo de vencimento o valor correspondente ao cargo de
concurso conforme sua classificacdo funcional mais o complemento
constitucional que resultara na diferenca do valor percebido no cargo
ascendido.

Os cargos recriados na presente propositura foram criados pela
Lei n° 597, de 25 de setembro de 1990, que dispunha sobre a estrutura
administrativa do Municipio de Tangara da Serra-MT, alterada pela Lei n°
606/90, e que deu origem ao primeiro concurso publico municipal objeto do
edital de concurso n° 001/90, conforme Decreto n° 076/GP/90 de 04 de
dezembro de 1990.

Contando com o apoio costumeiro dos nobres pares e
reiterando protestos de estima e aprecgo, solicitamos apreciagéo favoravel, em
regime de URGENCIA ESPECIAL, uma vez que justificasse esse pleito
diferenciado, evidenciado pelo interesse publico de normatizagdo e simetria,
considerando Oficio n° 664/2019/GCI/JBC do Tribunal de Contas de Mato
Grosso de 28 de maio de 2019 em anexo.

Respeitosamente,

VANDER ALBERTO MASSON
. Prefeito Municipal
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| PROJETO DE LEI N.° 005, DE 12 DE JANEIRO DE 2022. |

DISPOE SOBRE A REORGANIZAGAO DAS CARREIRAS
FUNCIONAIS DOS SERVIDORES PUBLICOS NA FORMA
QUE ESPECIFICA, CRIA CARGOS EM EXTINGAO E ABRE
VAGAS, ALTERA O ANEXO I-B, DA LEI ORDINARIA N°
2875, DE 10 DE ABRIL DE 2008, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL decreta:

Art. 1° Fica criado o cargo de provimento efetivo em extingao
com o respectivo niumero de vagas, no Anexo I-A, Grupo Ocupacional |, da Lei
n°® 2875, de 10 de abril de 2008, que abaixo descreve:

Cargo (em extincéo) Vagas |Escolaridade [CH/  |Grupo Ocupacional |Vencimento base
‘ Semanal
Mensageiro (em extingao) 03 |Fundamental 40hs | Grupo Ocupacional | R$ 1.181,43

Paragrafo unico. O cargo criado em extingdo, no caput destina-

se apenas a recondugdo ao cargo de concurso de servidores ascendidos
inconstitucionalmente.

Art. 2° Fica criado o cargo de provimento efetivo em extingao
com o respectivo numero de vagas, no Anexo I-B, Grupo Ocupacional Il, da Lei
n° 2875, de 10 de abril de 2008, que abaixo descreve:

Cargo (em extingdo) Vagas |Escolaridade |CH/ Grupo Ocupacional | Vencimento base
: : Semanal .

Atendente de Enfermagem (em| 07 |Fundamental 40hs | Grupo Ocupacional Il R$ 1.279,68

extincdo)

Paragrafo unico. O cargo criado em extingéo, no caput destina-
se apenas a recondugao ao cargo de concurso de servidores ascendidos
inconstitucionalmente.
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Art. 3° Fica criado o cargo de provimento efetivo em extingcéo
com o respectivo numero de vagas, no Anexo I-C, Grupo Ocupacional lll, da
Lei n°® 2875, de 10 de abril de 2008, que abaixo descreve:

Cargo (em extingéo) - |Vagas |Escolaridade |CH/ Grupo Ocupacional | Vencimento base
- \ Semanal

Auxiliar de Contabilidade (em 01 [Ensino Médio 40hs | Grupo Ocupacional Il R$ 1.669,11

extingéo)

Paragrafo unico. O cargo criado em extingéo, no caput destina-
. se apenas a recondugdo ao cargo de concurso de servidores ascendidos
inconstitucionalmente.

Art. 4° Fica acrescida uma vaga no o cargo de provimento
efetivo em extingdo de Agente de Fiscalizacdo |, do Anexo I-B, Grupo
Ocupacional Il, da Lei n° 2875, de 10 de abril de 2008, que abaixo descreve:

Cargo (em extingio) Vagas |Escolaridade |CH/ | Grupo Ocupacional | Vencimento base
. e Semanal . A
Agente de Fiscalizagdo | (em 02 |Ensino 40hs | Grupo Ocupacional Il R$ 1.279,68

extincéo) Fundamental

Paragrafo tnico. A vaga criada em extingdo, no caput destina-
se apenas a recondugdo ao cargo de concurso de servidores ascendidos
' inconstitucionalmente.

Art. 5° As atribuicbes do cargo de mensageiro sera a de
} protocolar documentos e objetos, controlar arquivos administrativos, receber e
distribuir correspondéncias, documentos e encomendas: elaborar planilhas de
controle de recebimentos e de distribuicdo, utilizar e-mails e sistemas de
informagéo, informar departamentos sobre chegada de documentos a serem
retirados, recepcionar e conduzir contribuintes aos setores quando necessario,
demonstrar competéncias pessoais; auxiliar as secretarias e outras atividades
correlatas.

Art. 6° As atribuicbes do cargo de atendente de enfermagem
sera executar tarefas administrativas; visitar domicilios; auxiliar a equipe de
enfermagem no transporte do paciente; receber e conferir os prontuarios;
preparar consultas, tratamentos e exames; promover educacéo sanitaria e
ambiental; orientar a comunidade para promogdo da salde; participar de
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campanhas preventivas e de atividades comunitarias: assistir e socorrer
pacientes.

Art. 7° As atribuicbes do auxiliar de contabilidade sera
classificar e realizar conciliagbes contabeis, registrar langcamentos; auxiliar na
apuracao de impostos; elaborar balancetes; conciliar contas: analisar contas
patrimoniais; emitir diario; razao e livros fiscais; apurar impostos; auxiliar no
preenchimento das guias de recolhimento entregues aos érgaos do governo,
atender a obrigagées fiscais acessorias; auxiliar auditoria.

Art. 8° Os cargos criados em extingdo na presente lei, visa

reorganizar na forma de reenquadramento os servidores de provimento efetivo

. que foram transpostos ao longo da carreira mediante Portarias, que retornarao
aos respectivos cargos do Grupo Ocupacional correspondente.

Art. 9° Para o reenquadramento no cargo origem sera
observado o vencimento base do grupo ocupacional, os requisitos de cada
nivel e classe, e se depois de enquadrado, remuneracgao vier a ser inferior a
aquela que recebia anteriormente ao ato de retorno ao cargo de origem, a
diferenca sera assegurada como complemento constitucional, compondo o
referido valor para a base de calculo da contribuicao previdenciaria.

Paragrafo Unico: Para efeito de enquadramento serdo
considerados os avangos e progressdes funcionais ja implementadas.

Art. 10 Esta Lei entrara em vigor em 01 de janeiro de 2022,
revogando as disposi¢cbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Tangara da Serra, Estado de Mato
. Grosso, aos onze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e dois
45° Aniversario de Emancipacao Politico-Administrativa.

VANDER ALBERTO MASSON
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Tangara da Serra

ESTADO DE MATO GROSSO

Avenida Brasil, 2351 — N, Jardim Europa — CEP 78300-000
Fone: (65) 3311-4800

DECLARAGAO

DECLARO, para os devidos fins, em cumprimento as
determinagdes contidas no Art. 16 da Lei Complementar 101/2000 (LRF) que a despesa de
pessoal do Projeto de Lei n°® 005/2022, decorrente da criagdo de cargos em extingdo para
adequacao funcional de servidores para fins de aposentadoria, possui adequacao orcamentaria
e financeira com a LEI N° 5.530/2021 — PLANO PLURIANUAL - PPA/2022-2025 E SUA
ALTERAGAO LEI N° 5.632/2021 E NA LEI N° 5.549/2021 - LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS - LDO E SUA ALTERACAO 5.634/2021 e na LEI N° 5.608/2021 — LEI
ORCAMENTARIA ANUAL - LOA E SUA ALTERAGAO LEI N° 5.635/2021.

Tangara da Serra-MT, 12 de janeiro de 2022.

VANDER ALBERTO MASSON
Prefeito Municipal de Tangara da Serra



CM/TS

oA

Oficio n*  : 66412019/GCIIBC

ASua Sernot - . S0
HELITON 117 OF 0L IVEIRA

Diretor Excouu.o Lo .astituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Tangaré
da Serra

k. PROCESSC N° 0.1 64-0/2013

PRINCIPAL. INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DE TANGARA [/ SERRA

INTERESSAD 4. 4i4RIA ALZIRA VIANA DO NASCIMENTO
ASSUNTO: AFCSENTADORIA 2
RELATOR. ColiSELHEIRO INTERINO JOAO BATISTA DE CAMARGO JUNIOR

Rel.: Nos termos dos artigos 5° inciso LV, da Constituigdo Federal e nos termos dos
artigos 6°, %, w... eV, 80, 61, § 2° da Lei Complementar n® 269/2007 combinados
com ariige &, I ciso Vill e ant. 257, inciso MM, da Resolugao n® 14/2007.

troon Licetor,

Ao tempo em que NOTIFICO Vossa Senhoria, reencaminho copia do

Relatério T¢ni o+ rente & andlise efetuada pela Secretaria de Controle Externo de
Previdéncia, & i de que, com base no artigo 5°, inciso LV, da Constitui¢do Federal e nos
. - termos dos atiges €7, 59, inciso IV, 60, 61, § 2°, da Lei Complementar n® 269/2007,

combinados com o artigo 88, inciso VI, e art. 257, inciso I, da Resolugdo n® 14/2007, no
prazo de 15 dias a contar do recebimento desta, apresente esclarecimentos e
providéncias das irenularidades apontadas. Link RELATORIO DE DEFESA

Chase essaltar que, com base na Resolugdo Normativa 16/2012,
transcorrido © rrazo de 05 (cinco) dias do envio desta comunicagao oficial pela via digital,
mesmo n3o hivianuo <ua leitura pelo destinatério, ficara certificado o seu recebimento.

Atenciosamente,
(assinatura digital)’
PRISCILA DAUDT SOUSA RIBEIRO
Chefe de Gabinete

(Fortaria n® 008/2019, DOC n® 1533, de 25/01/2019)

L e CgpAs vabeais e Caticeso dghs emics poe Ly oS s de Lel Fedaesl o 1 43000008 o
Rasabuglo Norwiging 25 $0018 op TOEAST,
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SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO
DE PREVIDENCIA
Tololones: (65) 36137126 / 7623 / 2043 / 7601
&-mai secex-previdencia@itice mtgovibe
PROCESSO: [200640-2013
S RINCIPAL STITUYO ?l‘dﬂfﬁl?& DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
RVIDORES DE TANGARA DA SERRA
GESTOR: HELITON LUIZ DE OLIVEIRA
ASSUNTO: APOSENTADORIAREFORMARE SERVAS
INTERESSADO: ALZIRA VIANA DO NASCIMENTO
ReLaToR: UOAD BATISTA CAMARGO
[EQuiPe TECNICA NAIRA PACHECO POMPEU DE BARROS DALTRO
INUMERO DA O.S. 1001772018
® T
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Telofones: (B8) 3613.7126 / 7823 7 2043 1 7801
emal. socox-previdenca@toe. mLgov by

1. Introdugéo

Senhor Secretario,

Em atendiments ao disposto no artigo 71, inciso il da Constituigso da Replblica Federativa do
Brasil, ® no artigo 47, inciso Iit, da Constituicso do Estado de Mato Grosso, bem como nos artigos 29, inciso XXIV, e
197 da Resoluglo 14.«2&@:&0&2007.doTrbuna&daComasdoE&mda%Gm,apm”e
WT@@“M@mmaww&ammvmmmméﬂToa cargo de
TECNICA DE ENFERMAGEM , classe/nivel * A-03 ", lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE | no
municipio de TANGARA DA SERRA /MT.

2. Analise de Defesa

Prefeito Municipal:
1)WM¢Wuqumammem&unmpwmotodns
Portarias 090/GP/94 ¢ n. 141/GP/97, uma vez que & servidora prestou concurso publico para ajudante de
servigos gerais e transposta para o cargo de atendente do enfermagem e depois para auxiliar de
enfermagem, sem concurso pablico, apenas mediante comprovagio de escolaridade, contrariando o art. 37,
da Constituigdo Federal, sujeitando o gestor a crime de responsabilidade, improbidade administrativa, sem
prejuizo das demais sangdes legals cabivels;
O&.F%WM-WWHM&WMW&&&W.
cita 08 artigos 53 e 54 da Lei 9784/1999 que reguia o processo administrativo em ambito federal em relagao ao prazo
W&SWMWmmmmwmmlw,m
esse prazo a servidora ndo podera sofrer prejuizo em relagic aos seus vencimeniocs, @ a administraclio ndo pode’
anular os atos, bem como 0s vencimentos e aposentadoda que se transformaram em direfto adquirido. Informa que
determinou a Secretaria de Administraglio a instauragBo de processoc administrativo para averiguacho dos fatos,
Tesponsaveis e a existéncia de ma-é e ainda a criaglo de uma comissdo especial para verificar a existéncia de fatos
simitares finforma que juntamente com o SerraPrev estudara a melhor forma de regularizar os langamentos em nome
da servidora, resguardando o art. §° Inciso XXXVI, CF. Requer o afastamento de qualquer punigio ao municipio,
bem como do atual gestor, requerando © arguivamento do processo da aposentadoira.

informa-se ao gestor é que ndo ha de se falar em prazo prescricional de atos contrarios a Constituigho Federal. £ que
m&mawmﬁdmodcmnmmmQmépmﬁv&ﬂqwmm«masgm@gamw
boa 6, uma vez que os atos estdo respaidados por atos editados pela Administracao e que se protelaram no tempo,
que a Administragdo atual edite um ato retomando a servidora ac seu cargo de origem () @ que em respeito ao
principio da imedutibilidade de vencimentos se preserve o valor nominal de seu provento por maio de complemento
constitucional, assim deve receber a titulo de vencimento o valor correspondente ac seu cargo conforme sua
classificagdo funcional mais ¢ complemento constituciona! que resultard na diferenca do valor percebido no cargo
ascendido. No entanto, com ¢ enquadramento no cargo de origem comreto a servidora terd direito a paridade com os
ocupante desse cargo e nlio o de Técnico em Enfermagem (ascendido). Portanto, deve-se emitir nova vida funcional
com 0 enquadramento no cargo e origem (Ajudante de Servicos Gerais), retificagio do ato de aposentadoria
constando o cargo e enquadramento correlos & elaborar nova planitha de proventos com o valor do Cargo commetoe
complemento constitucional, preservando-se o valor nominal dos proventos (RS 1.878.37). ;
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Telofones: [B5) 3613.7126 / 7623 7 2043 1 1801
e-mail secox-previdencia@ice migow b

Ao final do juigamento neste rm,womnmm@mwﬁmmmmmw&m
Ewmammmammammmmm\

Aﬁmwmmmmﬁcﬁmmmpmdeme&s informando agbes & serem adotadas junto &
Profeitura/Secretaria de Administragdo e Serra Prev.

Sugere-se nova notificago do controle intemo para comprovagdo das medidas efetivaments adotadas o
implamentadas com a execu¢o do plano de providéncias apresentado, inclusive informando sobre a existdncia de
. casos simitares em relagao a outros servidores,

3. Concluséo

Ass&nm;sugewemmﬁmmdwemmmm 139 e 256, da Resoluglio 1472007, e ao artigo 2°
Mwmmnwmww?,mmowmaWM®WMem&mwwwmm
artigo 5°, intiso LV da CF/88, a fim de que possa prestar esclarecimentos, sob pena de ser denegado o registio
acerca do seguinte achado para a CITAGAO do(sy da(s}):

Ao Prefeito Municipal ¢ Gestor do Serra Prev:

~ 1) Emitir nova vida funcional com o enquadramento no cargo e origem (Ajudante de Servigos Gerais),
nti!!uclodom«mw.msunmacmemmmwmoﬂwommmnﬁma
pmmovﬂorwwmemcmmhpmm“ouiovmimldu
proventos,

Ao Controle interno:

nmaWWMMQmmnmkumamm
. Mmmmmomumam‘wummmummm

Em Culabd-MT, 21 de Fevereiro de 2019

HAIRA PACHECO POMPEU DE BARROS DALTRO
TECNICO DE CONTROLE PUBLICO EXTERND
COORDENADORA DA EQUIPE TECNICA

Dwte de processaeoessy 1RO Pagens 3 ge 3



